
Dilara möchte Tourismuskauffrau werden:
“Mir fällt es sehr leicht andere Sprachen zu
lernen und ich spreche gerne mit Menschen.
Mit MS Excel kann ich leider noch nicht
perfekt umgehen, ich möchte darin aber 
bald einen Kurs besuchen.”

FRAGEN IM
VORSTELLUNGSGESPRÄCH & TIPPS

Was weißt du schon über das
Unternehmen? Welche Abteilungen
gibt es?

Murat möchte
Personaldienstleistungskaufmann 
werden: “Für mich besonders wichtig ist
natürlich die Personalabteilung, ich weiß
aber auch, dass es diese 
Abteilungen gibt...”

Anna möchte Finanzwirtin werden: 
“In Mathe war ich schon immer gut, 
deshalb interessiere ich mich auch für 
den Beruf Finanzwirtin.”

WAS DU GEFRAGT WERDEN KÖNNTEST:

Was sind deine Lieblingsfächer in der
Schule (gewesen)?

Was sind deine Stärken und
Schwächen?

Jason möchte Erzieher werden:
“Ich stelle mir den Beruf des Erziehers 
als wichtige und sinnvolle Arbeit vor, in 
dem ich mich um andere Menschen 
kümmern und kreativ sein kann.”

Warum möchtest du genau diesen
Beruf lernen?

Wie stellst du dir deinen Arbeitsalltag
vor?

Meryem möchte Bäckerin werden: 
“In der Bäckerei stelle ich mir vor schon 
früh morgens meine Arbeit anzufangen 
und erstmal Teig zu machen. 
Vormittags möchte ich das Gebäck
dekorieren.”

Aaron möchte Fachinformatiker werden:
“Ich habe an einem Projektwochenende
teilgenommen, bei dem wir kleine 
Roboter programmiert haben.”

Hast du Hobbies oder Schulprojekte
gehabt, die für die Ausbildung
wichtige Fähigkeiten sein könnten?



Welche Erfahrungen hast du schon
gemacht, durch die du den Beruf
kennenlernen konntest? 

Samira möchte eine Ausbildung zur
Hörakustikerin machen:
“Mein Onkel hat eine Firma für 
Hörakustik, in der ich schon oft 
in den Ferien in verschiedenen 
Bereichen mithelfen durfte.”

WAS DU GEFRAGT WERDEN KÖNNTEST:

Celine möchte Industriekauffrau werden:
“Ich habe unter Bekannten und auf 
Ausbildungsmessen viel Gutes 
gehört und finde gut, wofür das
Unternehmen steht.”

Warum möchtest du genau bei diesem
Unternehmen deine Ausbildung
machen? Was spricht für dich für das
Unternehmen?

Hilal möchte Veranstaltungskauffrau
werden:
“Ich bin gerne unter Leuten und gut
organisiert. Mir macht es Spaß mich darum
zu kümmern, dass alles gut geplant ist. Auf
Parties habe ich ein gutes Auge dafür wo
Hilfe benötigt wird.”

Was bringst du an persönlichen
Eigenschaften mit? Welche Teile
deiner Persönlichkeit sind für das
Unternehmen interessant?

Laura möchte Raumausstatterin werden:
“Mir ist viel Kontakt mit meinem Team
wichtig. Ich möchte immer eine Frage stellen
können und wissen, wen ich bei 
welchem Thema fragen kann. Ich 
möchte auch meine Pausen mit dem 
Team gemeinsam machen und zu 
ähnlichen Zeiten arbeiten.”

Was ist dir auf der Arbeit wichtig,
wenn es zum Beispiel um das Team
oder die Arbeitszeiten geht?

Tom möchte Goldschmied werden:
“Ich bastle zuhause gerne aus
Modelliermasse Ringe und male viel.”

 Achtung: Ego Shooter etc. solltest du
nicht nennen

Welche Hobbies hast du? 

Jan möchte Zimmerer werden: 
“Leider ist meine Oma krank geworden und
da sich sonst keiner um sie kümmern 
konnte, wollte ich die Zeit zwischen 
meinem Abschluss und der Ausbildung
nutzen.”

Warum hast du eine Lücke im
Lebenslauf?



So-young möchte Drogistin werden:
“Ja, ich habe noch bei zwei anderen
Betrieben ein Vorstellungsgespräch und
möchte die noch abwarten bevor ich 
Ihnen meine Entscheidung 
weitergebe.”

Hast du dich noch bei anderen
Betrieben beworben?

Mohammed möchte Fotograf werden:
“Ich habe mich auf Ausbildungsmessen, im
Internet und bei Bekannten informiert 
und kann mir deshalb gut vorstellen 
für XY Euro bei Ihnen zu arbeiten.”

Hast du bestimmte
Gehaltsvorstellungen?

WAS DU GEFRAGT WERDEN KÖNNTEST:

WAS DU FRAGEN KANNST: 

Wie sehen die Arbeitszeiten aus?

Wie viel Urlaub habe ich?

Muss ich meine Arbeitskleidung selbst besorgen?

Gab es die Ausbildungsstelle schon mal und welche Aufgaben hatten die Azubis bisher?

An welche positiven Eigenschaften der/ des letzten Azubine/ Azubis erinnern Sie sich?

Was sollen Azubis in Ihren Augen mitbringen? Wonach sucht das Unternehmen?

Wie sieht mein Team aus? Wie groß ist es? Welche Aufgaben haben sie?

Wer wird mein(e) Ansprechpartner(in) sein?

Muss ich noch etwas über das Unternehmen und die Ausbildung wissen, wonach ich
noch nicht gefragt habe?



Bleib cool, das Unternehmen will DICH kennenlernen. Du
selbst zu sein kannst du nicht falsch machen! Zeig wer du bist
und was du drauf hast!

ALLGEMEINE TIPPS & HINWESE:

Du bist auf eine Frage nicht vorbereitet und weißt nicht was
du antworten sollst? Alles cool, manche Fragen sind so
gestellt um zu sehen ob und wie du spontan reagieren kannst.
Bleib selbstbewusst und ehrlich!

Was du genau antwortest ist oft gar nicht so wichtig, wie du
denkst. Das Unternehmen möchte vor allem eins: sehen, dass
du dich bemühst und motiviert bist.

Bedenke immer: auf welche Ausbildung bewirbst du dich?
Wenn du kannst, passe deine Antworten daran an.
Beispielsweise kannst du bei einem Job sagen, in dem du viel
mit Menschen arbeitest, dass du auch in deiner Freizeit viel
mit Freund*innen machst oder dich im Verein engagierst.

Lerne keine Antworten aus dem Internet auswendig! Es geht
darum was DU denkst und mitbringst!

Ich hab 
Bock!


